
 
IHRE BEWERBUNG 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 
des frühestmöglichen Eintrittstermins an Herrn Alexander Maier per E-Mail an bewerbungen@nako.de. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Zur Verstärkung unserer Geschäftsstelle in Heidelberg suchen wir zum 

nächstmöglichen Termin eine: 

 

Studentische Hilfskraft/Praktikant*in (m/w/d) 
im Bereich administratives 

Projektmanagement 
 

AUFGABENGEBIET 

— Unterstützung im Bereich der Administration eines Forschungsgroßprojektes 

— Bearbeitung von Abfragen der an dem Projekt beteiligten Partnerinstitutionen und Studienzentren 

— Erstellung themenbezogener Vorlagen, Projekt- und Finanzübersichten 

— Selbstständige Durchführung von Recherchearbeiten sowie Unterstützung bei der allgemeinen Büroorganisation 

 
IHR PROFIL 

— Sehr gute Kenntnisse der Standardapplikationen von MS Office 

— Eigenständige, sehr präzise und gut strukturierte Arbeitsweise 

— Erste Erfahrungen in der Mitarbeit im wissenschaftlichen Umfeld (z.B. Forschungseinrichtungen, Universitäts-Administrationen, Lehrstühle) 
sind ein Vorteil 

— Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 
WIR BIETEN 

— Einen direkten Einblick in nationale und internationale Forschungsstrukturen 

— Einbindung in die Organisation und Steuerung von Deutschlands größter Gesundheitsstudie 

— Interessante und vielseitige Tätigkeiten im Bereich des Projektmanagements 

— Nach Absprache selbstständige Einteilung der Arbeitszeiten 
 

 

 
IHRE ANSPRECHPERSON 

Bei Fragen zur Stelle wenden Sie sich bitte an Herrn Alexander Maier (06221 42620-21). 

Weitere Informationen zu unserem Projekt finden Sie auf unserer Internetpräsenz www.nako.de. 

 

 

 
Bei uns sind alle Talente willkommen. Wir fördern die Gleichstellung von Frauen und Männern sowie 
die Vielfalt aller Menschen bei der NAKO Gesundheitsstudie. Daher begrüßen wir Bewerbungen 
von People of Color, Menschen aller Nationalitäten, Religionen und Weltanschauungen, sexueller 
Orientierungen und geschlechtlicher Identitäten, aller Altersgruppen sowie Menschen mit Behin- 
derung. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 
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